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令 和 ５ 年 度 

 

 

東京都稲城市一般会計補正予算（第１号） 

 

 

令和５年度東京都稲城市一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 422,773千円を追加し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ 39,617,773千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和５年３月29日 

 

 

 

提出者 稲城市長 髙 橋 勝 浩 
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歳入歳出予算事項別明細書 
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一般職

(1)　総括 

補 正 後
[183]
(20)
516

補 正 前
[180]
(20)
516

比 較
[3]
(0)
0

職員手当
の内訳

区 分 扶 養 手 当 地 域 手 当
管 理 職
手 当

通 勤 手 当
特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

夜 間 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

期 末 ･ 勤 勉
手 当

住 居 手 当 児 童 手 当
管理職員特
別勤務手当

休 日 勤 務
手 当

義 務 教 育 等
教員特別手当

補 正 後 48,769 317,407 59,107 42,744 6,584 139,019 3,516 0 956,734 13,500 35,020 240 44,982 181 

補 正 前 48,769 317,407 59,107 42,744 6,584 137,939 3,516 0 956,098 13,500 35,020 240 44,982 181 

比 較 0 0 0 0 0 1,080 0 0 636 0 0 0 0 0 

(2)　報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

報 酬 6,032 

給 料 0 

職 員 手 当 1,716 

　第１種会計年度任用職員 ３人分
月額報酬
通勤分
時間外勤務分

　第１種会計年度任用職員 ３人分

- 0 

予防接種事業に伴う増分 1,716 
時間外勤務手当

期末手当

予防接種事業に伴う増分 6,032 

備考　職員数について、()内は再任用職員数、[]内は第１種会計年度任用職員数です。
　　　なお、再任用職員数、第１種会計年度任用職員数は外数であり、本表の職員数には含まれません。

（単位　千円）

増 減 事 由 別 内 訳 説          明 備 考

6,032    0    1,716    7,748    1,104    8,852    

4,854,695    

404,486    2,005,403    1,666,087    4,075,976    769,867    4,845,843    

410,518    2,005,403    1,667,803    4,083,724    770,971    

給 与 費 明 細 書

（単位　千円）

区 分 職員数 (人)
給 与 費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 職 員 手 当 計
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議案概要説明書 

議 案 番 号 第20号 担 当 課 企画部財政課 

件 名 令和５年度東京都稲城市一般会計補正予算（第１号） 

【概  要】 

（特に表示がないときは単位 千円） 

補正前の予算総額 

補   正   額 

補正後の予算総額 

39,195,000 

422,773 

39,617,773 

（補正の概要） 

今回の補正は、新型コロナウイルス感染症感染拡大防止対策（第28弾）として、新

型コロナウイルスワクチンの令和５年度接種に係る経費の計上等を行うものです。 

 

 


